
Załącznik nr 5 do SWZ 

WZÓR UMOWY – PROJEKTOWANYCH POSTANOWIEŃ UMOWY 

 

zwana dalej Umową, zawarta w dniu ………………….. w Makowie Podhalańskim 

pomiędzy: 
 

Powiatem Suskim, ul. Kościelna 5b, 34-200 Sucha Beskidzka, NIP: 552-142-79-33, 
reprezentowanym przez Panią Iwonę Sobel — Dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, ul. Rynek 8, 34-220 Maków Podhalański, zwanym dalej: Zamawiającym a 
 

...................................................................................................................................................... 
 

NIP: ........................................................... Regon: 

....................................................................... 
 

reprezentowanym przez: 
 

......................................................................................................................................................

.../.................................................................................................................................................. 

(imię, nazwisko) 

PESEL..............................., zamieszkałym/ą ...........................................................................
*
 

 

zwanym dalej Wykonawcą. 

Niniejsza umowa zawierana jest w wyniku rozstrzygniętego postępowania na usługi społeczne 

na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych 

(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320 z późn. zm.) pn. „Realizacja zadań wynikających z programu 

kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” część …………………… 

§ 1 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług na terenie Miasta 

Maków Podhalański/Jordanów, w zakresie realizacji zadań wynikających z programu 

kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” na rzecz Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Makowie Podhalańskim. 

2. Przedmiot umowy będzie wykonywany przez Wykonawcę poprzez osoby wskazane w 

ofercie – skierowane do realizacji zamówienia  w okresie od  02.01.2026 r. do 

16.12.2026 r. 

3. Zamawiający wskaże Wykonawcy czas i miejsce wykonywania usługi uwzględniając 

rozsądne uwagi Wykonawcy. 

4. Przedmiot umowy będzie wykonywany w zakresie części …………….…..

 zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym przez Dyrektora Poradni Psychologiczno- 

 Pedagogicznej w Makowie Podhalańskim. 

 
*niepotrzebne skreślić 



5. Zamawiający zleci Wykonawcy ilość godzin zgodnie z zapotrzebowaniem, nie mniej 

jednak niż 10 % ilości godzin przewidzianej w SWZ dla tej części zamówienia. 

6. Wykonawca oświadcza, że osoba skierowana do realizacji zamówienia – wskazana w jego 

ofercie posiada wymagane kwalifikacje i doświadczenie do wykonania przedmiotu umowy 

określonego w ust.1 

7. Integralną  część  umowy  stanowi  oferta  Wykonawcy oraz  SWZ wraz z załącznikami, w 

tym w szczególności Opis Przedmiotu Zamówienia stanowiący załącznik nr 4 do SWZ. 

§ 2 

1. Podstawą rozpoczęcia realizacji umowy przez Wykonawcę jest wykaz dzieci objętych 

usługą przekazany przez Zamawiającego, zawierający podstawowe dane wraz z decyzją 

Dyrektora Poradni o ilości przyznanych godzin dla każdego dziecka. 

2. Wykonawca zobowiązuje się realizować usługi zlecane przez Zamawiającego zgodnie z 

ilością godzin przyznanych dziecku, ustalonych przez Dyrektora Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Makowie Podhalańskim według ustalonego harmonogramu zajęć. 

3. Przedmiot umowy wykonywany będzie w miejscu w wyznaczonym przez Dyrektora 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Makowie Podhalańskim. 

4. Zamawiający ma prawo do oceny i kontroli usług na każdym etapie ich realizacji. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania okresowej kontroli prawidłowości 

realizacji umowy przez Wykonawcę, a w szczególności: 

a. efektywności i jakości wykonania zadania, 

b. właściwego prowadzenia dokumentacji przewidzianej w przepisach prawa. 

7. Wykonawca jest odpowiedzialny za jakość i terminowość realizowanych usług. 

8. W razie stwierdzenia nieprawidłowości w realizacji świadczonych usług, Wykonawca 

zobowiązany jest do usunięcia ich w terminie określonym przez Zamawiającego pod 

rygorem uznania przez Zamawiającego, że umowa realizowana jest w sposób nienależyty. 

9. Osoba wykonująca usługę musi świadczyć je zgodnie z następującymi zasadami: 

a. nie może upoważniać oraz zlecać wykonywania usługi innym podmiotom oraz 

osobom, 

b. zachować pełną tajemnicę służbową w zakresie wszystkich informacji, jakie 

uzyskała w trakcie wykonywania obowiązków a w szczególności: nie ujawniać 

osobom nieuprawnionym danych personalnych osób, którym świadczone są 

usługi, a także ich sytuacji rodzinnej, materialnej i zdrowotnej, zarówno w 

trakcie wykonywania usługi jak i po jej zakończeniu. 

c. poszanować godność osób w zakresie sposobu wykonywania czynności 

usługowych, 

d. zwracać się do osób objętych usługą w sposób kulturalny stosując zwroty 

grzecznościowe, 

10. Wykonawca odpowiada w całości za realizację powyższych zasad. 

 

§ 3 

1. Wykonawca zobowiązuje się do ochrony danych osobowych uczestników zajęć, do których 

uzyskał dostęp w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy, w szczególności poprzez 



kierowanie do realizacji zadania jedynie osób którym udzielono upoważnienia do 

przetwarzania danych osobowych 

2. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych 

od Zamawiającego w związku z realizacją niniejszej umowy a także przestrzeganiem 

przepisów RODO. 

3. Szczegółowe warunki dotyczące powierzenia przetwarzania danych osobowych zostały 

określone w załączniku do niniejszej umowy. 

4. Wykonawca oświadcza, że jest świadomy odpowiedzialności karnej za naruszenie zasad 

przetwarzania danych osobowych i zobowiązuje się zachować w tajemnicy dane osobowe, 

do których uzyskał dostęp także po rozwiązaniu niniejszej umowy. 

 

§ 4 

1. Strony niniejszej umowy ustalają wynagrodzenie Wykonawcy w wysokości …...……zł 

(słownie: ……………………………..….) brutto za każdą zrealizowaną godzinę zajęć o której 

mowa w § 1 ust. 5 zatwierdzoną przez dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej  

w Makowie Podhalańskim.  

2. W przypadku zawarcia umowy z pracownikiem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 

w Makowie Podhalańskim zatrudnionym na podstawie umowy o pracę, będącym osobą 

fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej lub z inną osobą będącą osobą fizyczną 

nieprowadzącą działalności gospodarczej nieosiągającą wynagrodzenia minimalnego, kwota 

wskazana w ust. 1 w stosunku do ceny oferty/wynagrodzenia jest pomniejszona o składki 

zakładu pracy.  

3. Pod pojęciem „godzina” należy rozumieć 60 minut. 

4. Całkowite wynagrodzenie Wykonawcy nie przekroczy kwoty …………….……. zł 

(słownie: ………………………………………………………………………..….) brutto. 

5. W przypadku osób fizycznych nieprowadzących działalności gospodarczej kwota 

wskazana w ust. 1 pomniejszona zostanie o zaliczkę na podatek dochodowy oraz należne 

składki na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne, które odprowadza Zamawiający na 

podstawie świadczenia Wykonawcy, zgodnie z przepisami obowiązującymi w dniu wypłaty 

wynagrodzenia.  

6. W przypadku osób fizycznych oświadczenie, o którym mowa w ust. 5 składa się przy 

podpisaniu umowy, a o wszelkich późniejszych zmianach Wykonawca jest zobowiązany 

niezwłocznie powiadomić Zamawiającego. 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia ilości godzin usług w związku z 

wystąpieniem okoliczności uzasadniających zmniejszenie oraz proporcjonalnego 

zmniejszenia wartości umowy do 10% wartości/ilości realizacji całego zamówienia.  

Wykonawca w tej sytuacji może żądać jedynie wynagrodzenia należnego z tytułu 

wykonanej części umowy. 

 

§ 5 

1. Wynagrodzenie dla Wykonawcy będzie wypłacane miesięcznie za zrealizowane godziny 

usługi w terminie 14 dni od dnia dostarczenia  rachunku/faktury. 

2. Nabywcą wskazanym na fakturze/rachunku będzie: Powiat Suski 34-200 Sucha Beskidzka, 

ul. Kościelna 5b, NIP: 552-142-79-33 natomiast odbiorcą: Poradnia Psychologiczno-



Pedagogiczna, ul. Rynek 8, 34-220 Maków Podhalański. W przypadku osób fizycznych 

nieprowadzących działalności gospodarczej w celach rozliczenia podatku dochodowego 

oraz ZUS-u Wykonawca będzie posługiwał się numerem NIP Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej tj.: 552-14-61-829 

3. Podstawą wypłaty wynagrodzenia jest prawidłowo wypełniona przez Wykonawcę 

dokumentacja dotycząca zrealizowanych godzin zatwierdzona przez Zamawiającego oraz 

rachunek/faktura przedłożony/-na Zamawiającemu raz w miesiącu, do 10 dnia miesiąca 

następnego za miesiąc poprzedni. 

4. Wykonawca wskazuje niniejszym rachunek bankowy, na który Zamawiający winien 

dokonać zapłaty wynagrodzenia: 

Nazwa banku 

……………………………………………………………………………………………… 

Nr rachunku:  

……………………………………………………………………………………………… 

5. Strony postanawiają, iż zapłatę uważa się za dokonaną w dniu, w którym Zamawiający 

złożył polecenie dokonania przelewu wynagrodzenia w pełnej wysokości określonej w 

wystawionym i zaakceptowanym rachunku, na wskazany w ustępie powyżej rachunek 

bankowy. 

6. Zamawiający nie będzie pokrywał żadnych dodatkowych kosztów, jakie poniesie 

Wykonawca w związku z wykonywaniem przedmiotu niniejszej umowy.  

7. Podstawą   wypłaty   wynagrodzenia   za   miesiąc   grudzień   2026 r.   jest dostarczenie 

Zamawiającemu do 18 grudnia 2026 r. dokumentów, o których mowa w § 5 ust. 3 niniejszej 

umowy oraz dostarczanie danych statystycznych dotyczących realizowanego zamówienia 

wskazanych przez Zamawiającego. 

 

§ 6 

1. Wykonawca obowiązany jest do wykonywania przedmiotu umowy rzetelnie i solidnie, przy 

zachowaniu należytej staranności i dochowaniu wszelkich przyjętych standardów i 

obowiązujących przepisów. Wykonanie przedmiotu umowy w taki sposób uprawnia 

Wykonawcę do roszczenia o zapłatę wynagrodzenia, a Zamawiającego zobowiązuje do 

zapłaty wynagrodzenia w wysokości, terminie i w sposób określony w umowie. 

2. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać przedmiot zamówienia przez osobę wskazana 

w wykazie osób. W przypadku konieczności zmiany osoby skierowanej do realizacji 

zamówienia. Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie powiadomić o tym 

Zamawiającego w formie pisemnej. Zmiana osoby skierowanej do realizacji niniejszej 

umowy wymaga sporządzenia stosownego aneksu do niniejszej umowy i jest możliwa pod 

warunkiem posiadania przez osobę zastępującą, co najmniej takich samych uprawnień, 

kwalifikacji i doświadczenia jak osoba pierwotnie pełniąca te obowiązki i wskazana w 

ofercie Wykonawcy.  

3. W przypadku nagłej nieobecności osoby świadczącej usługi Wykonawca ma obowiązek 

powiadomienia Zamawiającego. 



4. Zamawiający zastrzega, że w przypadku choroby lub innej usprawiedliwionej nieobecności 

po stronie Wykonawcy, może zlecić wykonywanie tej części zamówienia innej osobie 

według własnego uznania. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczania danych statystycznych dotyczących 

realizowanego zamówienia w terminie wskazanym przez Dyrektora. 

 

§ 7 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy, w przypadku, gdy:  

a) Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usługi w terminie określonym § 1 ust 2  bez 

uzasadnionej przyczyny,  

b) przerwa w realizacji umowy z przyczyn istniejących po stronie Wykonawcy trwała dłużej 

niż 1 miesiąc,  

c) Wykonawca świadczy usługi w sposób niezgodny z umową, pomimo zgłoszenia zastrzeżeń 

w tym zakresie przez Zamawiającego,  

d) zostanie złożony wniosek o rozwiązanie lub likwidację Wykonawcy,  

e) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, uniemożliwiający wykonanie umowy,  

f) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z okoliczności wskazanych w art. 456 ust.1 pkt 2 Prawo 

zamówień publicznych i na warunkach w nim określonych, z uwzględnieniem postanowień 

niniejszej Umowy.  

W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu 

wykonania dotychczasowej części Umowy i nie jest uprawniony do żądania odszkodowania. 

3. Odstąpienie od umowy wymaga formy pisemnej - pod rygorem nieważności i może być 

złożone w terminie 60 dni od dnia powzięcia informacji o wystąpieniu przyczyny 

odstąpienia. 

4. W przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron, z przyczyn leżących po 

stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu karę umowną 

w wysokości 20% wynagrodzenia, o którym mowa § 4 ust.3. Kary umownej nie nalicza się, 

jeżeli Wykonawca wykaże, iż przyczyną odstąpienia od umowy są okoliczności, za które 

nie ponosi odpowiedzialności. 

5. W przypadku nienależytego zrealizowania godzin zajęć, Wykonawca zobowiązuje się 

zapłacić Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia brutto, o którym 

mowa w §4 ust 1 za każdą nienależycie zrealizowaną godzinę zajęć. 

6. W przypadku zaistnienia szkody przewyższającej karę umowną Zamawiający może 

domagać się odszkodowania na zasadach ogólnych. 

7. Kary umownej nie nalicza się, gdy przyczyna niezrealizowania godzin była niezależna od 

Wykonawcy (siła wyższa, choroba Wykonawcy lub osoby skierowanej do wykonania 

zamówienia itp.), a także, gdy godziny zostały zrealizowane w innym uzgodnionym 

terminie. 

8. Zrealizowania godzin inaczej niż osobiście przez osobę wskazaną przez Wykonawcę w 

ofercie nie uważa się za wykonanie przedmiotu umowy, chyba że Zamawiający wyraził na 

to zgodę, a osoba skierowana do realizacji zamówienia spełnia wymagania stawiane 

Wykonawcy w ogłoszeniu o zamówieniu. 

9. Maksymalna wysokość kar umownych jaka może być dochodzona na podstawie niniejszej 

umowy to 30% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w §4 ust. 3. 



10. Zamawiający pozostaje uprawniony do odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od dnia 

stwierdzenia niedopełnienia przez Wykonawcę obowiązku polegającego na zapewnieniu 

łącznego udziału pojazdów elektrycznych lub pojazdów napędzanych gazem ziemnym we 

flocie pojazdów samochodowych w rozumieniu art. 2 pkt 33 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 

r. – Prawo o ruchu drogowym używanych przy wykonywaniu niniejszej umowy na 

poziomie wymaganym zgodnie z art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. 

Elektromobilność i paliwa alternatywne (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1289). Wykonawca na 

wezwanie Zamawiającego pozostaje zobowiązany do udokumentowania spełnienia 

przesłanki, o której mowa w zdaniu pierwszym każdorazowo w terminie 60 dni od dnia 

otrzymania wezwania na piśmie. Brak odpowiedzi Wykonawcy w terminie, o którym mowa 

w zdaniu poprzednim Strony poczytywać będą jako ziszczenie się przesłanki do odstąpienia 

od umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy. 

 

§ 8 

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach. 

W przypadku, o którym mowa w ust.1, wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 

należnego z tytułu wykonania części umowy. 

 

§ 9 

Indeksacja wynagrodzenia 

1. Zgodnie z treścią art. 439 ust. 2 pkt 2 ustawy Pzp Zamawiający przewiduje możliwość 

zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w formie Aneksu do umowy, w 

przypadku zmiany kosztów związanych z realizacją zamówienia przez Wykonawcę, z 

zastrzeżeniem, że poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie 

półrocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem określonym w 

Komunikacie Prezesa GUS, ustalanym przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego i 

ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski” w lipcu 2024 roku 

(wskaźnikiem za I półrocze roku 2024). 

2. Po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski” wskaźnika, o którym mowa 

w ust. 1, uprawniającego Strony umowy do dokonania zmian wysokości wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy, Strony umowy mogą złożyć stosowny wniosek w sprawie 

indeksacji wynagrodzenia wraz z wyliczeniem na podstawie którego zostanie określone 

całkowite wynagrodzenie Wykonawcy.  

3. Aneks do umowy dotyczący zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu 

indeksacji może zostać zawarty przez Strony umowy w terminie 14 dni od daty przedłożenia 

Zamawiającemu wniosku, o którym mowa w ust. 2. Indeksacja wynagrodzenia znajdzie 

zastosowanie wyłącznie do wynagrodzenia należnego od dnia zawarcia aneksu. 

 

 

 



§ 10 

1. Dopuszcza się możliwość zmiany niniejszej Umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy 

w następującym zakresie: 

- zmiany terminu wykonania przedmiotu umowy ze względów organizacyjnych, których nie 

można przewidzieć na etapie zawierania umowy oraz w związku z przyczynami leżącymi po 

stronie Zamawiającego, lecz przez Zamawiającego niezawinionymi, 

- zmiany terminu wykonania umowy w związku z przyczynami leżącymi po stronie 

Wykonawcy, lecz przez Wykonawcę niezawinionymi, po ich uznaniu przez Zamawiającego i 

wyrażeniu przez Zamawiającego zgody na zmianę terminu wykonania, 

- zmian odnoszących się do zakresu usług, co może być podyktowane względami 

merytorycznymi lub organizacyjnymi, w szczególności potrzebą odbiorców pomocy, 

- zmian dotyczących średniej liczby godzin usług świadczonych w danym miesiącu, co może 

być podyktowane względami merytorycznymi lub organizacyjnymi, w szczególności potrzebą 

odbiorcy pomocy, które to zmiany nie wpłyną na ogólną liczbę usług zaplanowanych do 

realizacji w ramach umowy, 

- zmiany umowy we wszystkich jej zakresach (w tym zakresie terminu realizacji, 

wynagrodzenia wykonawcy, zakresu przedmiotowego, sposobu płatności) w związku z 

sytuacją epidemiczną, kryzysową lub innymi zdarzeniami o charakterze nadzwyczajnym 

wpływającymi na realizację zamówienia, 

- zmiany wynagrodzenia w sytuacji, gdy Wykonawca będący osobą fizyczną nie prowadzącą 

działalności gospodarczej stanie się Wykonawcą prowadzącym działalność gospodarczą lub 

odwrotnie, oraz jeśli Wykonawca stanie się pracownikiem Zamawiającego, itp. 

 

§ 11 

1. W wypadku, gdy którekolwiek z postanowień niniejszej umowy okaże się z jakiejkolwiek 

przyczyny nieważne, pozostałe postanowienia niniejszej umowy pozostają w całości ważne i 

skuteczne. Strony zastąpią nieważne postanowienia umowy takimi postanowieniami, które z 

punktu widzenia ekonomicznych interesów stron będą mogły zostać uznane za porównywalne 

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

3. Do wszelkich spraw nieuregulowanych w umowie zastosowanie będą mieć przepisy ustawy 

Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu Cywilnego. 

4. Niniejsza umowa została sporządzona, w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, które 

otrzymują Wykonawca i Zamawiający 

 

…………………………………….. …………………………………… 

(podpis Zamawiającego) (podpis Wykonawcy) 

 

Załączniki: 

1. Oferta Wykonawcy, 

2. SWZ wraz z załącznikami, 

3. Wzór umowy powierzenia przetwarzania danych 



Załącznik nr 1 do umowy  

 

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

 

zwana dalej Umową, zawarta w dniu ………………….. w Makowie Podhalańskim 

pomiędzy: 

 

- Powiatem Suskim, ul. Kościelna 5b, 34-200 Sucha Beskidzka, NIP: 552-142-79-33, 

reprezentowanym przez Iwonę Sobel — Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, ul. 

Rynek 8, 34-220 Maków Podhalański, zwanym dalej Powierzającym 

a 

 

- .................................................................................................................................................... 

 

NIP: ...................................................... Regon: .............................................. 

 

reprezentowanym przez: 

 

......................................................................................................................................................

/.....................................................................................................................................................

.. 

(imię, nazwisko) 

PESEL..............................., zamieszkałym/ą …..........................................................................
*
 

zwanym dalej Przetwarzającym. 

 

§ 1 

Przedmiot Umowy 

1. Przedmiotem Umowy jest powierzenie Przetwarzającemu przez Powierzającego 

przetwarzania danych osobowych dzieci ich rodziców/opiekunów prawnych w związku z 

wykonywaniem przez Przetwarzającego na rzecz Powierzającego usług w zakresie i na 

warunkach szczegółowo opisanych w Umowie dotyczącej „Realizacja zadań wynikających z 

programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” z dnia ………….. 

2. Powierzający powierza Przetwarzającemu dane osobowe w zakresie: 

- imię i nazwisko dziecka, jego rodziców/opiekunów prawnych,  

- data i miejsce urodzenia dziecka, 

- adres zamieszkania dziecka i rodziców/opiekunów prawnych, nr telefonu, 

- PESEL, 

- numer decyzji administracyjnej,  

- rodzaj usług, zakres usług i okres świadczenia usług, 

- wysokości odpłatności za usługi, 

- stan zdrowia w zakresie niezbędnym do realizacji Usług. 

 

 

 
*niepotrzebne skreślić 



§ 2 

Obowiązki oraz odpowiedzialność stron 

1. Administratorem danych osobowych, w rozumieniu ustawy o ochronie danych 

osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),zbioru danych osobowych z którego 

pochodzą powierzane dane jest Powierzający. 

2. Dane, o których mowa w pkt.1 są powierzone Przetwarzającemu i mogą być przez niego 

wykorzystane jedynie w celu realizacji Usług zgodnie z warunkami podanymi w § 1. 

3. Powierzający  ma   prawo   do   kontroli,   czy   przetwarzanie   przez Przetwarzającego 

powierzonych danych osobowych jest zgodne z postanowieniami niniejszej Umowy i 

ustawą o ochronie danych osobowych. 

4. Przetwarzający  zobowiązuje  się  do  przetwarzania  powierzonych  danych osobowych 

wyłącznie w zakresie i celu przewidzianym w § 1. Przetwarzający ponosi 

odpowiedzialność za przetwarzanie danych niezgodnie z niniejszą Umową i z 

naruszeniem ustawy o ochronie danych osobowych. Przetwarzający zobowiązuje się do 

zastosowania przy przetwarzaniu danych osobowych odpowiednich środków 

technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spełniało wymogi RODO 

(Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). 

5. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się pomagać administratorowi w wywiązywaniu 

się z obowiązków określonych w art. 32-36 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych („RODO”). W szczególności podmiot przetwarzający zobowiązuje się 

przekazać administratorowi informacje o stosowanych środkach zabezpieczenia danych 

osobowych, przypadkach naruszenia ochrony danych osobowych w ciągu 24 godzin od 

zaistnienia incydentu oraz zawiadomienia o tym osób, których dane osobowe dotyczą, 

o ile zażąda tego administrator. 

6. Podmiot przetwarzający przetwarza dane osobowe wyłącznie na udokumentowane 

polecenie administratora. 

7. Podmiot przetwarzający  oświadcza, że dysponuje zasobami, doświadczeniem, wiedzą 

fachową i wykwalifikowanym personelem, które umożliwiają mu prawidłowe 

wykonanie Umowy oraz wdrożenie odpowiednich środków technicznych i 

organizacyjnych, by przetwarzanie spełniało wymogi RODO. Podmiot przetwarzający 

oświadcza, że podjął skuteczne środki techniczne i organizacyjne zabezpieczające dane 

osobowe przed ich udostępnieniem osobom nieupoważnionym, zabraniem przez osobę 

nieuprawnioną, przetwarzaniem z naruszeniem przepisów prawa oraz uszkodzeniem, 

zniszczeniem, utratą lub nieuzasadnioną modyfikacją.  

8. Podmiot przetwarzający, biorąc pod uwagę charakter przetwarzania, w miarę 

możliwości pomaga administratorowi poprzez odpowiednie środki techniczne i 

organizacyjne wywiązać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane 

dotyczą, w zakresie wykonywania jej praw.  



9. Powierzane Przetwarzającemu dane nie mogą być wykorzystane w inny sposób niż w 

celu opisanym w niniejszej Umowie, w szczególności nie mogą być przekazane lub 

udostępnione jakiemukolwiek innemu podmiotowi. Przetwarzający zobowiązany jest 

ponadto do nie ujawniania i nie przetwarzania danych w innym celu niż opisany w 

niniejszej Umowie, również po jej zakończeniu. 

 

§ 3 

Uprawnienia kontrolne administratora 

1. Administrator lub upoważniony przez niego audytor zewnętrzny ma prawo do 

przeprowadzenia kontroli przestrzegania przez podmiot przetwarzający zasad 

przetwarzania danych osobowych, o których mowa w Umowie oraz w obowiązujących 

przepisach prawa, w szczególności poprzez żądanie udzielenia informacji dotyczących 

przetwarzania danych przez podmiot przetwarzający, stosowanych środków 

technicznych i organizacyjnych, aby przetwarzanie toczyło się zgodnie z prawem lub 

dokonywanie kontroli w miejscach, w których są przetwarzane powierzone dane 

osobowe, po wcześniejszym uzgodnieniu terminu przez Strony na 10 dni przed 

planowaną kontrolą. Podmiot przetwarzający dokona niezbędnych czynności w celu 

umożliwienia wykonania tego uprawnienia przez administratora. 

2. Podmiot przetwarzający jest zobowiązany do stosowania się do zaleceń 

administratora dotyczących zasad przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz 

dotyczących poprawy zabezpieczenia danych osobowych, sporządzonych w wyniku 

kontroli przeprowadzonych przez administratora lub upoważnionego przez niego 

audytora. 

§ 4 

Zakończenie przetwarzania danych 

1. Przetwarzający zakończy przetwarzanie danych w momencie zakończenia 

świadczenia Usług tub w innym momencie, określonym w Umowie o świadczenie 

usług. 

2. Przetwarzający zakończy przetwarzanie danych z chwilą rozwiązania niniejszej 

Umowy, jeżeli nastąpi to wcześniej niż w punkcie 1. 

 

§ 5 

Czas obowiązywania i rozwiązanie Umowy 

1. Niniejsza Umowa wchodzi w życie z dniem jej podpisania, została zawarta na czas 

określony na warunkach szczegółowo opisanych w Umowie nr 

........................................z dnia …………………. 

 

§ 6 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami Umowy mają zastosowanie 

przepisy kodeksu cywilnego oraz Ustawy o ochronie danych osobowych. 

2. Wszelkie spory wynikające z realizacji Umowy będą rozstrzygane na drodze 

polubownej. 



3. W przypadku nie rozstrzygnięcia przez Strony sporu na drodze polubownej w ciągu 

30 dni, zostanie on poddany pod rozstrzygnięcie przez Sąd Powszechny, właściwy dla 

siedziby Powierzającego. 

4. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla 

każdej ze Stron. 

6. W przypadku wystąpienia zmian w przepisach prawa z zakresu ochrony danych 

osobowych, mających wpływ na niniejszą umowę, Strony umowy zobowiązują się do 

niezwłocznego zawarcia nowej umowy powierzenia zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa lub do sporządzenia stosownego aneksu do niniejszej umowy. 

 

 

 

...................................................... .............................................................. 

Przetwarzający  Powierzający 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 2 do umowy  

 

OŚWIADCZENIE DO CELÓW WERYFIKACJI OSÓB 

W REJESTRZE SPRAWCÓW PRZESTĘPSTW NA TLE SEKSUALNYM 

Dane osobowe niezbędne do weryfikacji w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym: 

 

Numer PESEL (o ile został nadany) 

 

 

Pierwsze imię  

 

 

Nazwisko 

 

 

Nazwisko rodowe 

 

 

Imię ojca 

 

 

Imię matki 

 

 

Data urodzenia 

 

 

 

 

                                                                          Oświadczam, że ww. dane osobowe są aktualne 

 

…………………………………………………………  

                                                                                       (data, czytelny podpis) 

 

Obowiązek informacyjny dotyczący przetwarzania danych osobowych –  
dostęp do informacji publicznej  

 
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  27 kwietnia 2016 r. w sprawie  
ochrony  osób  fizycznych  w  związku  z  przetwarzaniem  danych  osobowych  i  w  sprawie  swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, iż: 

1. Administratorem  przekazanych  danych  osobowych  jest  Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Makowie 
Podhalańskim z siedzibą: ul. Rynek 8, 34-220 Maków Podhalański, zwany dalej Administratorem. 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z którym można kontaktować się pod adresem 
email: iod.r.andrzejewski@szkoleniaprawnicze.com.pl; tel. 504 976 690.  

3. Państwa dane będziemy przetwarzać w celach:  

a.  Związanych dostępem do informacji publicznej; udostępnianiem i przekazywaniem informacji publicznej 
(realizacji wniosku, w tym udzielanie odpowiedzi na wnioski, wydawanie decyzji administracyjnych) na 
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zw. z ustawą z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej 
(Dz.U.2020.2176 t.j. z dnia 2020.12.07 z późn. zm.); ustawą z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania 
administracyjnego.  

b. archiwalnych, kontrolnych w szczególności w celu realizacji obowiązku prawnego spoczywającego na 
administratorze zgodnie z ustawą o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, na podstawie art. 6 ust. 1 
lit. c RODO;  

c. realizacji prawnie uzasadnionego interesu administratora, którym jest zapewnienie bezpieczeństwa danych 
przetwarzanych w systemach informatycznych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.  

4. Informacja o odbiorcach danych osobowych, odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być: 
a. organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów 

mailto:iod.r.andrzejewski@szkoleniaprawnicze.com.pl


władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa;  
b. inne podmioty, które na podstawie stosownych umów podpisanych z Administratorem lub w oparciu o inny 

instrument prawny przetwarzają dane osobowe na zlecenie Administratora, chodzi głównie o obsługę z zakresu 
ochrony danych osobowych, IT, informatyczną, z zakresu niszczenia dokumentów; hostingową (hosting 
skrzynki e-mail);  

c. inni odbiorcy, którym są udostępnianie dane osobowe: obsługa prawna.  
5. Okres przez który Państwa dane osobowe będą przechowywane 

Będziemy przechowywać Państwa dane osobowe do chwili załatwienia sprawy, w której zostały one 
zebrane/zakończenia postepowania odwoławczego –  o ile przepisy prawa przewidują taki tryb, a następnie w 
celach archiwalnych/kontrolnych – przez okres zgodny z przepisami ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i 
archiwach oraz wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych oraz naszym Jednolitym Rzeczowym Wykazem 
Akt.  

6. Informujemy, iż mają Państwo prawo do: 

a. na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących, w tym prawo do 
uzyskania kopii danych; 

b. na podstawie art. 16 RODO prawo do żądania sprostowania (poprawienia) danych osobowych; 

c. prawo do usunięcia danych – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach określonych w art. 17 RODO, tj. 
w przypadku gdy: 

• dane nie są już niezbędne do celów, dla których były zebrane lub w inny sposób przetwarzane, 

• osoba, której dane dotyczą, wniosła sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych, 

• osoba, której dane dotyczą wycofała zgodę na przetwarzanie danych osobowych, która jest podstawą 
przetwarzania danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania danych, 

• dane osobowe przetwarzane są niezgodnie z prawem, 

• dane osobowe muszą być usunięte w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisów prawa; 

d. prawo ograniczenia przetwarzania – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach określonych w art. 18 
RODO, tj. przypadku, gdy: 

• osoba, której dane dotyczą kwestionuje prawidłowość danych osobowych, 

• przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, której dane dotyczą, sprzeciwia się usunięciu 
danych, żądając w zamian ich ograniczenia, 

• Administrator nie potrzebuje już danych dla swoich celów, ale osoba, której dane dotyczą, potrzebuje ich do 
ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczeń, 

• osoba, której dane dotyczą, wniosła sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie 
uzasadnione podstawy po stronie administratora są nadrzędne wobec podstawy sprzeciwu; 

e. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach 
określonych w art. 21 RODO, 

f. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych). 
7. Państwa dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 
8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak odmowa podania danych, w sytuacjach określonych 

przepisami prawa, może uniemożliwić realizację wniosku o udostępnienie informacji publicznej.  

Tutaj dowie się Pan/Pani więcej na temat prawa do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych: 
Sprzeciw przysługuje wobec przetwarzania przez Administratora danych w prawnie uzasadnionych celach Administratora 
(czyli na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO) z przyczyn związanych z Pani/Pana szczególną sytuacją. Powinna/-ien Pani/Pan 
wtedy wskazać nam szczególną sytuację, która Pani/Pana zdaniem uzasadnia zaprzestanie przez nas przetwarzania 
objętego sprzeciwem. Przestaniemy przetwarzać Pani/Pana dane w tych celach, chyba że wykażemy, że istnieją ważne, 
prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania, nadrzędne wobec Pani/Pana interesów, praw i wolności lub też że 
Pani/Pana dane są nam niezbędne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń. Jeżeli zgodnie z oceną Administratora 
Pani/Pana interesy będą ważniejsze od interesów Administratora będzie on zobowiązany zaprzestać przetwarzania 
Pani/Pana danych osobowych w tych celach. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 3 do umowy 

 

 .............................., dnia ................ r. 

 

 

OŚWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA 

 I INFORMACJA Z REJESTRÓW KARNYCH 

 

Ja, niżej podpisana/-y 

…………………………………………………………………………………………., na 

podstawie art. 21 ust. 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich oświadczam, że w ciągu ostatnich 

20 lat 

 

(zaznaczyć X właściwe) 

 

□ nie zamieszkiwałam/-em na terenie innych państw niż Rzeczpospolita Polska i państwo 

mojego obywatelstwa 

 

□ zamieszkiwałam/-em na terenie innych państw niż Rzeczpospolita Polska i państwo mojego 

obywatelstwa i były to następujące państwa:  

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

....................................................................................................................................................... 

(wymienić państwa zamieszkiwania) 

 

 

 

Jednocześnie przedkładam informację z rejestrów karnych tych państw uzyskiwaną do celów 

działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi.  

 

Jestem świadoma/-y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

 

 

 

 

..................................................  

                                                                                                     (czytelny podpis) 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 4 do umowy 

 

 ………………………., dnia ………………. 

OŚWIADCZENIE O BRAKU REJESTRU KARNEGO  

LUB MOŻLIWOŚCI UZYSKANIA INFORMACJI 

 

Ja, niżej podpisana/-y 

………………………………………………………………………………………….,  

na podstawie art. 21 ust.7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich oświadczam, że  

(zaznaczyć X właściwe): 
 

☐ prawo mojego państwa obywatelstwa (innego niż Rzeczpospolita Polska) nie przewiduje 

sporządzenia informacji uzyskiwanej do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej 

związanej z kontaktami z dziećmi,  

☐ prawo państwa mojego zamieszkiwania w ciągu ostatnich 20 lat nie przewiduje 

sporządzenia informacji uzyskiwanej do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej 

związanej z kontaktami z dziećmi,  

☐ w państwie mojego obywatelstwa (innego niż Rzeczpospolita Polska) nie prowadzi się 

rejestru karnego,  

☐ w państwie mojego zamieszkiwania w ciągu ostatnich 20 lat nie prowadzi się rejestru 

karnego, 
 

w związku z czym oświadczam, że: 
 

☐ nie byłam/em prawomocnie skazana/y w tym państwie za czyny zabronione odpowiadające 

przestępstwom określonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 

Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii oraz 

nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w którym stwierdzono, iż dopuściłam/em się 

takich czynów zabronionych, oraz że nie ma obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, 

innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania się do zakazu zajmowania wszelkich lub 

określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo działalności, 

związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad 

psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych 

zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi. 

 

Podstawa prawna: art. 21 ust. 7 i 8 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu 

zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. 

poz. 560).  

 

Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia 

 

………………………………………………  

                                                                              (czytelny podpis) 


